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Embernek lenni annyit jelent, hogy emberségesen viselkediink embertarsainkkal megadva az
esélyt az egyenld banasmédhoz, hisz mindenkinek joga van teljes értékiinek érezni magat €s
¢élni ezzel a lehetdséggel.

1.Altalanos elvek, célok

A Solymar Imre Varosi Kényvtar szdméra fontos a tarsadalmi szerepvallalas mentén, hogy
példas magatartast tandsitsunk az esélyegyenldség tertiletén mind nemi, vallasi, etnikai, kor €s
szexualis hovatartozasvonatkozéasban.

Elitéli a diszkriminacié minden formajat, feladatainak ellatdsa soran minden tekintetben szem
elétt tartja az esélyegyenldség és az egyenld elbanas elvét.

A konyvtar szaméara fontos, hogy az esélyegyenlbséget megteremise mind a
kényvtarhasznalok, mind a kdnyvtari munkavallalok, mind a partnerek felé az igények kozos
keresztmetszetében.

2.Tarsadalmi felelosségvallalas

Csaladbarat szolgaltatd hely

Koényvtarunk programokat szervez a kisgyermekes csaladok szaméra, valamint pelenkazo és
szoptatasi lehetdséget biztosit.

Kultdrak talalkozasa

A torténelmi események a kornyék etnikai soksziniiségét eredményezte. A
hagyomanyérzésben valo szerepvallalas az intézmeny szerves részét képezi.

Esélyegyenloség a fogyatékossaggal éloknek

A Solymar Imre Varosi Konyvtar biztositja az egesz épiiletben valé akadalymentes
kozlekedést, beleértve a mellékhelyiségeket is.

A konyvtar dolgozoi rugalmasak és segitdkészek a fogyatckossaggal ¢16 konyvtarhasznalok
felé, valamint igény esetén programokat is szerveznek.

Szegények, betegek megsegitése

A Solymar Imre Varosi Konyvtar a programjai ¢és mas intézmények, szervezetek
egyiittmiikodései révén nyujt segitséget a szegény €s beteg raszoruloknak.




Idések megsegitése

A jelenkor méar nem a generaciok egylittélésérdl szol és ennck hatranyait az idosek jelentésen
érzik. A konyvtar igyekszik minél tobb nekik sz016 programot nyujtani, amivel a kozdsség
ereje pozitiv hatdssal van életiikre.

Tovabba a digitalis vilag kihivasaihoz adunk segitseget, esélyt a felzarkozashoz.

Partnerkapcsolati egyiittmiikodések

A Solymér Imre Vérosi Kényvtar szamdara kulesfontossagu, hogy minél t6bb civil szervezettel
kozremiikodjon, hisz kézos erdvel, sokkal nagyobb sikereket érhetiink el.

Munkahelyi esélyegyenldség

A Solymar Imre Varosi Konyvtarban foglalkoztatott munkavallalok egyenld banasmédhoz
valé jogat elismerve, valamint a poziciojuk javitasa céljabol az alabbiesélyegyenlségi
iranyelveket fogalmazta meg:

- Oktatas és képzés

A sikeres munkahelyi beilleszkedés és a pozicio erdsitése, valamint a minOségi konyvtari
szolgaltatas  érdekébena  munkavallalok képzéseken, oktatdsokon  vesznek  reszt
osszehangolodva a két fél fejlodési igényével.

- Nemek kozotti egyenldscg

A ndk és a férfiak ugyanannyi eséllyel rendelkeznek, egyenld értékit munkaért egyenld
dijazasra jogosultak.

- Méltanyos munkafeltételek

A munkaviszony jellegétél és id6tartamatol fuggetlenil a munkavallaloknak joguk van
tisztességes és egyenld banasmodban részesiilni a munkafeltételek, a szocialis védelem és a
képzésekben valo részvétel tekintetében.

A munkaltatd elkotelezi magat a munkahelyi esélyegyenlSség elvei mellett és ennek
érdekében a munkavallaléi csoport felépitéséhez rugalmasan reagalva tervezi az
intézkedéseket.

A munkaltaté a szakmai eldremenetel, képzés, a munkakori koriilmények javitasa, az
egészségmegbrzés terén, figyelembe veszi a gyermekneveléssel és sziiléi szereppel
kapcsolatosan felmertild terheket.

A konyvtar a munkavallalokhoz illeszkedo Gsztonzési stratégiat dolgoz ki, alakit at.

A munka és a maganélet kozdtti egyenstly fenntartasa az igények figyelembevételével
torténik.




A munkaltato tiszteletben tartja a munkavallalok emberi értékeit, méltosagat, egyedisegét és
olyan munkafeltételeket alakit ki, amelyek hozzajarulnak ezekhez az alapvetd értékeknek a
megdrzéséhez és megerdsitéséhez.

A munkaltaté a foglalkoztatéi jogviszony keretei kozott atlathaté normativ szerzOdéses
viszonyokat alakit ki, szem el6tt tartva a kolesonos elonydk egyidejil biztositasat.

A konyvtar szamara alapveté a kiilonb6z6 korcsoporti munkavallalok szamara a baratsagos,
figyelmes, udvarias légkdr. A generaciok kozotti szolidaritas erOsitése egy lényeges
szempont.

Egyéb célok

A Solymar Imre Varosi Konyvtar jelen és jovobeli fejlodéseének megtervezésében szem elott
tartja az esélyegyenlség teriiletén érintett, fent emlitett és egyéb csoportok igényeit.

Zaro6 rendelkezések

A Solymar Imre Varosi Konyvtar az Esélyegyenloségi Tervét a konyvtar honlapjan
nyilvanossagra hozza.




